Top-Azubi stehen
alle Tiiren offen

Johannes Dib macht bundesweit Furore

Die Firma Klima Becker Full
Service hat Deutschlands bes-
ten Kaufmann fiir Biirokommu-
nikation des Jahres 2009 aus-
gebildet. Johannes Dib begann
als Praktikant im Unternehmen
und hat eine groBe Zukunft.

Yon SZ-Mitarbeiter
Patric Cordier

Saarbriicken. ,Eigentlich war
er uns am Anfang fast etwas zu
still®, erinnert sich Christian
Stark, Geschiiftsfithrer der
Saarbriicker Firma Klima Be-
cker Full Service GmbH, an sei-
nen damaligen Praktikanten
Johannes Dib, .aber wir haben
mit seiner Auswahl nichts
falsch gemacht - und darauf
sind wir auch stolz.®

Kein Wunder, denn Johannes
Dib wurde 2009 als deutsch-
landweit bester Absolvent des
Aushildungsgangs Kautmann,/-
frau fiir Biirokommunikation
ausgezeichnet. Bei der Prii-
fung in der Handwerkskammer
des Saarlandes habe ich 90,5
Punkte erreicht und war damit
Jahrgangsbester”, erzihlt der
Eppelborner Dib.

Auf dessen Abschlusszeugnis
stehen nur sehr gute Zensuren.
Er sagt: .Man musste mindes-
tens 81 Punkte haben, um sich
fiir den Bundeswettbewerb zu
qualifizieren.”

Das schafften gerade einmal
sechs Auszubildende in ganz
Deutschland. Bei der entschei-
denden Priifung in Halle be-
hielt der Saarlinder die Ner-
ven, schaffte alseinziger die ho-
hen Anforderungen in den Fi-
chern Allgemeine Wirtschafts-
lehre und Sozialkunde, Rech-
nungswesen, spezielle Wirt-
schaftslehre sowie im prakti-
schen Teil bei den Computer-
anwendungen Word und Excel.
Lch hab' mich hauptsiachlich

auf der sechsstiindigen Fahrt
nach Halle vorbereitet®, sagt
Dib. Er spielt in seiner Freizeit
beim SV Bubach-Calmesweiler
in der Kreisliga Fuftball. Sein
Erfolgsheimnis? ,Ich habe
mich nicht unter Druck gesetzt,
unbedingt gewinnen zu miis-
sen. Aber ich wusste, dass ich
im praktischen Teil sicher eini-
ge Punkte gut mache.”

Und so durfte der Saarlénder
mit 130 weiteren Top-Azubis
erneut nach Halle reisen - zur
Ehrung der besten Auszubil-
denden der deutschen Hand-
werkskammern. ,.Deutschland-
bester - darauf bin ich schon
stolz. Das kann nicht jeder von
sich behaupten®, sagt Dib.

Seine Firma hat ihn fiir die
Spitzenergebnisse belohnt:
LFUr den Saarlandtitel gab es
eine Gehaltserhiéhung, fiir den
Bundestitel noch eine Priamie.”

Johannes Dib stehen nun in
der  Becker-Unternehmens-
gruppe alle Karrieretiiren of-
fen. .Bei uns ist alles moglich,
vom Azubi bis zum Geschifts-
fithrer”, sagt Geschiftsfiihrer
Stark, .die Becker-Gruppe ist
seit filnf Jahren deutschland-
weit ausbildungsstirkster Be-
trieh in der Klimatechnik. Eine
Auszeichnung filr unsere Aus-
zubildenden sehen wir auch als
Anerkennung fir die Kollegin-
nen und Kollegen, die diese
Ausbhildung vorantreiben.”

Dib wurde natiirlich iber-
nommen, mochte vielleicht mit
einem nebenberuflichen Studi-
um seine Perspektiven weiter
verbessern. Einen Tipp fir an-
dere hat der Deutschlandbeste
auch noch: Ich kann jedem nur
raten, vor der Aushildung mig-
lichst viele Praktika zu machen.
Da sieht man sehr gut, welcher
Beruf und welcher Betrieb zu
einem passen. Bel mir hat das
funktioniert.”
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Johannes Dib an seinem Arbeitsplatz bei Klima Becker. Foto:B:



